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Circ. n. 112                                                                                                            Barzanò, 17/03/2022 
 
 

                                                                                           AGLI ASSISTENTI AMMINISTRATIVI 
AL DSGA 

SITO WEB 
 

Oggetto: Ulteriore prosecuzione azioni di protesta sindacale per Direttori SGA e Assistenti 
Amministrativi delle Istituzioni Scolastiche ed Educative dal 1 al 30 Aprile 2022 (artt. 10 e 11 
Accordo Sindacale del 2/12/2020) proclamata dall’Associazione Sindacale ANQUAP. 

Si comunica che il sindacato ANQUAP ha proclamato la prosecuzione delle azioni di protesta per 
DSGA e Assistenti Amministrativi per i seguenti motivi: 

1) L’esigenza di appostiti finanziamenti per: 
o Equiparazione del trattamento economico fondamentale dei Direttori SGA ai Direttori 

Amministrativi di Accademie e Conservatori; 
o L’indennità di direzione quota base e quota variabile, ferma da oltre 10 anni; 
o L’indennità mensile ai DSGA obbligati a lavorare in due scuole; 
o La valorizzazione del personale ATA a partire dagli Assistenti Amministrativi; 

2) L’introduzione dell’organico dei Coordinatori Amministrativi per garantire il corretto 
funzionamento delle segreterie e possibilità di carriera del personale amministrativo; 

3) L’incremento dell’organico degli Assistenti Tecnici nel primo ciclo; 
4) La rivisitazione del sistema di classificazione e di tutti i profili professionali del personale 

ATA con particolare riferimento a quelli del Direttore SGA, degli Assistenti Amministrativi 
e Tecnici. 

5) La revisione del sistema di governance delle scuole, riformando totalmente gli attuali Organi 
Collegiali che risalgono al 1974; 

6) La riscrittura del TU del 1994; 
7) La revisione del reclutamento del personale ATA, prevedendo concorso per titoli ed esami; 
8) L’indizione- urgente- di un nuovo concorso per DSGA, ricordando che sono vacanti e 

disponibili oltre 1.860 posti già nel corrente anno scolastico. 

“Lo sciopero generale trova, a nostro giudizio, solida motivazione nella difesa dei valori costituzionali 
minacciati dai gravi eventi lesivi dell’incolumità e della sicurezza dei lavoratori. Esso riguarderà, 
nella loro totalità, i lavoratori soggetti ad obbligo di vaccino e di Certificazione verde semplice e 
rafforzata, pubblici e privati e/o comunque denominati, per come previsto dalle normative 
interessate……”. 

Si allega volantino dell’ O.S.. 

"In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano il personale a comunicare in forma 
scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello 
sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato 
alcuna decisione al riguardo”. 

 

 



La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo 
restando quanto previsto al comma 6. 

 

      
                                                                                             
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
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