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Circolare n. 103						Barzanò, 15/04/2019
			
	
Ai Docenti a Tempo Indeterminato dell’Istituto
							All’Albo

			
OGGETTO: criteri per la valorizzazione dei docenti e l'accesso al fondo di cui all'art.1 commi 126,127,128 della legge 107/2015 



Il Regolamento del Comitato di Valutazione e i Criteri per la Valorizzazione dei Docenti approvati dal Comitato di Valutazione sono stati oggetto di modifica e adeguamento in data 8 aprile 2019.

Per facilitare e rendere il più oggettiva possibile la valorizzazione da parte del Dirigente scolastico, si chiede la compilazione del prospetto allegato (Scheda per la raccolta di Evidenze e Riscontri per la Valorizzazione del Merito) compilabile in word con una relazione di quello che ciascun docente mette in atto per ogni descrittore; le evidenze indicate andranno stampate e consegnate insieme al prospetto.

[bookmark: _GoBack]Tutti i docenti a tempo indeterminato con almeno metà orario di cattedra nell’Istituto sono sollecitati a riconsegnare il prospetto delle evidenze compilato e firmato alla scrivente entro il 7 giugno 2019; nel prospetto è prevista anche la possibilità di dichiarare la volontà di non essere sottoposto al procedimento di valutazione per l’attribuzione del Bonus.

Si ricorda ai docenti che:
· le dichiarazioni mendaci rappresentano falso in atto pubblico e tutte le dichiarazioni devono essere documentabili/verificabili;
· tali dichiarazioni non escludono, anzi casomai indirizzano, il controllo del DS,  cui spetta l’attribuzione del bonus alla luce di criteri stabiliti dal Comitato;
· alcuni indicatori possono essere di mera pertinenza del DS in termini di attribuzione alla luce della loro documentabilità.

Si allegano:
· Regolamento del Comitato di Valutazione
· Criteri per la Valorizzazione dei Docenti
· Scheda per la raccolta di Evidenze e Riscontri per la Valorizzazione del Merito


Cordiali saluti		
									Il Dirigente scolastico
								          Dott.ssa Roberta Rizzini
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